
关于开展“倡文明新风 建文明校园”学生文明

行为素养提升工程”的方案

为贯彻落实习近平总书记关于青年工作的重要思想，进一步加强

和提升我校学生日常管理和思想教育工作，以增强校风学风建设为切

入点，营造浓厚的优良学风，促进学生成长成才，让学生从自身做起，

从规范行为着手,达到习惯成自然,自然成文化的目标，成长为新时代

好学向上的好青年。根据《高等学校学生行为准则》，结合我校学生

工作实际，经研究，决定开展“倡文明新风 建文明校园”学生文明

行为素养提升工程，方案如下：

一、活动主题

倡文明新风 建文明校园

二、目标任务

通过对校园文明行为的讨论让全校同学对校园文明行为形成共

识，形成《耿丹学院文明行为公约》，通过对《耿丹学院文明行为公

约》的宣传及实践，促进我校学生养成文明素养习惯，提升自身综合

素质，树立当代大学生的良好风范和形象。

三、推进落实

（一）校园文明大讨论

1.校团委、学生会、文明督导队面向全体学生发出“什么是校园

文明？”的讨论话题,各二级学院组织各班集体开展讨论并将讨论结

果进行梳理总结，以二级学院为单位形成书面材料于本月 27日前发
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至邮箱; 各二级学院可以通过网站、公众号、问卷、座谈会等形式加

大宣传，全力动员做好大学生文明行为素养提升工作。

2.根据各二级学院提交的讨论内容，学生事务办公室进行汇总和

分析，形成《耿丹学院文明行为公约》初稿。

3.各二级学院组织各班集体召开班会对《耿丹学院文明行为公

约》初稿进行讨论，将讨论结果以二级学院为单位形成书面材料于次

月 9日前发至邮箱。

4.根据各二级学院提交的讨论结果，学生事务办公室进行汇总和

分析，形成《耿丹学院文明行为公约》》终稿。

（二）宣传实践

1.对拟定好的《耿丹学院文明行为公约》各班集体签订《耿丹学

院文明行为公约》承诺书。

2.各二级学院要充分发挥关键少数的榜样引领作用，通过评选优

秀班集体、文明班级、文明宿舍、文明之星、优秀退役大学生士兵等

活动形式，积极树立正面典型，形成文明行为规范教育合力，营造良

好整改氛围。

3.通过团委、学生会、文明督导队等学生组织，深入督导和推动

文明道德公约的普及与实践。

（三）问题整改

1.各二级学院按照本通知要求，按照签订的《耿丹学院文明行为

公约》承诺书，重点对日常纪律考勤、教学楼及宿舍抽烟、晚归和夜

不归宿、日常宿舍卫生不达标、仪容仪表不规范（染夸张发色、穿奇



装异服、穿拖鞋进出教学楼和图书馆等）、行为举止不文明（随地乱

扔垃圾、带饭进入教学区域、车辆乱停乱放）等不文明、违规违纪行

为进行整治。分班级建立整改台账，对要求不达标的要进行教育引导

和限期整改，对违纪行为要按照学生违纪处分条例进行严肃处理和跟

踪教育。

2.各二级学院汇总梳理解决对策，形成切实可行的对策台账，进

而形成本学院的学生文明行为素养提升实施方案。

（四）成果巩固与评价

各二级学院逐步形成有学院特色的学生文明行为素养教育新模

式。在此基础上，进一步探索学生文明素养提升路径，打造文明行为

素养品牌工程。工作成效纳入二级学院学生工作考核、辅导员考核体

系。

四、工作要求

（一）高度重视，精心组织

充分认识学生文明素养教育的长期性和重要性，要加强领导，健

全制度，科学规划，创新形式，真正把对学生日常文明行为素养教育

的每项要求落到实处，夯实优良学风根基，实现实践育人、文化育人。

（二）贯彻落实，扎实推进

紧紧围绕文明行为素养提升工作的具体要求，精心设计活动载

体，扎实开展各项工作，不流于形式，共同促进学生文明素养的形成。

建立校、院、班三级联动机制，明确责任分工，细化工作职责，强化

奖惩措施，引导学生主动参与到活动中。



（三）加强督导，确保成效

各二级学院学工负责人统筹负责，班级辅导员具体落实、学生骨

干配合落实督导。各二级学院要将本次文明素养提升活动与当前主要

工作有效契合，与深化学风建设有效结合，认真总结经验，大力推广

典型，建立长效机制，一体推进“三全育人”工作取得新实效。
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